
 

Nous ne communiquerons qu'avec les candidats retenus pour une entrevue. Le générique masculin est utilisé sans discrimination et 

uniquement dans le but d'alléger le texte. 

Météorologue prévisionniste 
No de concours : B00-R-2019-04 

Lieu de travail : Siège social, Québec 

Statut du poste :  Régulier 

 

 

Sommaire de l’emploi : 

L’objectif des services météorologiques de la Société de protection des forêts contre le feu est de mesurer et de 

prévoir les indices servant à évaluer le danger de feux de forêt à l’échelle provinciale de manière à anticiper les 

risques. 

 
Sous la supervision de la coordonnatrice des services météorologiques, le météorologue prévisionniste produit des 

prévisions météorologiques et s’assure du contrôle de la qualité des données provenant du réseau des stations 

météorologiques automatiques. Il communique ensuite l’information à différents intervenants, tant verbalement que 

par moyens informatiques.  

 

Finalement, afin d’optimiser la performance du département, il participe à des projets de recherche et de 

développement.  

 

Ses activités l'amèneront à avoir des contacts réguliers avec les agents et les officiers des centres régionaux de lutte et 

du centre provincial de lutte ainsi que le personnel aux opérations. Il sera aussi appelé à participer à des comités de 

travail.   

 

 

Qualifications, exigences et compétences : 

 Détenir un diplôme d’études universitaires en 
météorologie ou autre scolarité combinée à une 
expérience jugée pertinente; 

 Posséder 2 années d’expérience dans la 
production de prévisions météorologiques; 

 Être à l’aise de naviguer dans un environnement 
de programmation (p.ex., VB.NET, C#, R, Python, 
JavaScript, PHP, HTML, ASP); 

 Avoir une très grande connaissance du logiciel 
Excel, incluant les scripts VBA; 

 Avoir une très bonne maîtrise de la langue 
française et anglaise, tant à l’oral qu’à l’écrit;  

 Être disposé à travailler les fins de semaine; 

  Capacité d’analyse;  

 Capacité de synthèse; 

 Savoir transmettre l’information; 

 Démontrer une grande autonomie; 

 Savoir planifier; 

 Savoir organiser; 

 Savoir prendre des décisions;  

 Savoir travailler en équipe; 

 Orientation vers la clientèle. 

 

Les personnes intéressées par ce poste doivent faire parvenir leur curriculum vitae accompagné d’une lettre de 

présentation et d’une copie de leur diplôme avant 16 h, le 7 mars 2019, en mentionnant le numéro du concours. 

 

 

Concours no B00-R-2019-04 

Société de protection des forêts contre le feu 

Direction des ressources humaines 

715, 7e rue de l’Aéroport 

Québec (Québec)  G2G 2S7 

Télécopieur : 418-871-8802 

Courriel : dotation_qc@sopfeu.qc.ca 
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